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1.Общие положения

опред Y::::T'­::j:::::: : волонтёрском отряде (далее ­ положение)

об ьного учреждения <<Белгородский политехнический колледж> (далее­ Колледж).
,2, Волонтерский отряд это добровольное объединение обучающ ихся,
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услуги, оказываТь поддержку различным соци€L'ьным категориямия (инвалидам, детям, пенсионерам и т. д.)..з. Волонтерский отряд призван воспитывать обучающихся В духеого отношения к_людям, защищать их жизнь и здоровье, обеспечиватьк человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма ижизненной позиции.
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4. Направлениями деятельности волонтерского отряда (группы) могу.г

ка различных социапьных категорий населения;
­ экол ческое направление;

­ Ф'д, ым Законом от 29 декабря 20|2 гсlда J\lЪ 273­ФЗ коб образовании в
а Федерации);Россий

­ Зако Российской Федерации. (О благотворительной деятельности и
1 1 августа 1,995 г. JrГs 135­ФЗ;
общественных объединениях)) от 19 мая

благот льных организациях)) от
оссийской Федерации <Об
82­Фз.,
олледжа.

2.Щель и задачи отряда
L{ельЮ волонтерского отряда является: развитие у обучающ ихея

равственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на

нда здорового образа жизни и т.д.
эи деятельности волонтёрский отряд руководствуется:
Iией Российской Федер ации;

и привлечения их к решению соци€lJIьно значимых проблем
астие в социЕ}JIьных, экологических, ryманитарных, культурно­

ьных, просветителъских и ДР. гIроектах и проIраммах).
Основными задачами являются:

ержка молодежных ин иц иатив;
,Iствие всестороннемУ развитиЮ обучающихся, формированию уой жизненной позиции;

обучаю
ирение сферы внеучебной деятельности и вторичной занятости
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соблю. данное Положение.

собран

могут быть обучающиеся, которые
в составе отряда, признают и

связанные с оказанием конкретной
населения, охраной окружающей

оТряда производится на обu{ем

своих обязательств;
к партнерам, клиентам,

влечение обучаюlllихся в проекты,
соци€lJIьно незащищенным слоям

3.Приём в члены волонтёрского отряда

доб
.1. Членами во,понтерского отряда
ьно изъявили желание работать

.2. Прием в члены волонтёрского
и волонтерского отряда.

4. Обязанности
нтер обязан:

члена волонтёрского отряда

­зн :::Р:*:'л::,lи] ЗаДаЧи и принципы своего отряда;

"й;;;;;;;;
оей подготовленности к волонтерской дa"raп"rrости.

занятия' обучающие семинары, тренинги и т.д. для повышения

5.1 Вол
5. Права члена волонтёрского отрядаимеет право:

предложения при обсуждении фор' и методов осуществления

;::#Жt,"*""З:, l]l]tll 1РГаНИЗаЦИИ, 
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ение и признательность за свою деятельность; * пользоваться

:.;":#"":::"O,,::l:11 l/:вержденноЙ 
u у.ru"овленном лорядке; *создание ему необходимых условий iрулu' 

­ й;;;;";;;";;;)ти, защиты законных прав и интересов во время работы. Ус.rtовияонтера должны соответствовать требованиям действующего:ьства И нормативных документов' регулирующих данный вид'и; * прекратить деятельность в отряде.

б. Права руководителя волонтёрского отряда
!ит9ль волонтёрского отряда (группы) имеет право:
гь волонтеру ­ члену волонтёрского отряда:
вид деятельности;

­ отказат от услуг волонтера при невыполнении им
ь от волонтера уважителъного отношения
волонтерского отряда;

­ поощря
от волонтера отчета за проделанную работу;труд волонтера.
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овные принципы руководства волонтёрским отрядом

ысшим органом волонтерского отряда является собрание.
уководитель волонтерского отряда:
зует деятелъность волонтерского отряда;

ает за сохранность и использование имущества, tIepe/ia'HoI.oэму отряду в поJIьзование;

в отряде;
формированию позитивного морfuтьно­психологического

:::,T"r_.:t1:1o.r"oмy творческому росту вол онтеров, раз вити ю

О ориентиРованной внутриотрядной организационной nynurypi ;ществляет информационное обеспечение жизнедеятельности
кого отряда;

­"u

документациЮ волонтёрского отряда (группы) установленноI.о

труда
)еспечивает в рамках своеЙ компетенции создание безопасных условийбыта для участников волонтерского отряда;

7.з.

отряда
совместНо с рукОводителем орга}rИзуе.г лея.геJIьность IзоJIоIt,гёрскоr.о

изует продуктивный, творческий
йствие во внерабочее время.

Руководитель и лидер волонтерского
ую ответственность за психологический

досуг членов отряда и их

отряда (группы) несут
климат и безопасность


