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1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о Совете профилактики преступлений и
правонарушений (далее по тексту ­ Совет) разработано на основе Конвенции
оон о правах ребенка, Конституции РоссийскоЙ Федерации, приказа
Министерства образования и науки РФ от 15 марта 2оlз года JYp l85 (об
утверждении Порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся
Мер Дисциплинарного взыскания)), Федерального закона от 24.06. l999 N9 l20­
ФЗ (Об ОСНОВах сИстемы профилактики безнадзорности правонарушений
несовершеннолетних)), Федерального закона от 24.07.1998 Мl24_ФЗ (()б
основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации>>, Федеральноr,о
ЗаКОНа ОТ 29.12.2012 Jф 27З­ФЗ <Об образовании)), приказа Минис,герства
Просвещения РФ от 24 августа 2022 J\Ъ 762 (Об утверждении порядка
ОРГаниЗации и осуществления образовательной деятельности по
ОбРазовательным программам среднего профессион€lJIьного образования)),
Устава ОГАПОУ <Белгородский политехнический колледж)).
|.2 НастояЩее Положение является нормативно­правовой основой
ДеяТельности колледжа в пределах своей компетенции rrо реаJIизации
комплекса мероприятий по профилактике асоциального поведения
обучающихся и регламентирует следующие направления:
­ профилактика безнадзорности и правонарушений;
­ порядок внутреннего профилактического учета несовершеннолетних
обучающихся, _ находящихся в соци€Iльно­опасном положении и

нуждающихся в индивидуальной профилактической работе;
­ порядок применения к обучающимся и Qнятия с них мер дисципJlинарноI,о
взыскания.

2. Организация деятельности Совета профилактики.
Щели и задачи деятельности Совета профилактики

2.1 Совет профилактики ­ это постоянно действующий коллегиальный орган,

целью которого является планирование, организация и осуществление
контроля за проведением профилактики соци€lJIьно опасных явлений
(безнадзорности, правонарушений, антиобщественных действий) срели
обучающихся колледжа.
2.2 Основными задачами деятельности Совета профилактики являются:
­ объединение усилий педагогического коллектива родитеJIьскои
общественности по формированию позитивных взаимоотноtttений меж/lу

колледжем и семьей;
­ создание системы и организация работы в колледже по профилактике
правонарушений;
­ выявление и рассмотрение вопросов успеваемости и посещаемости
обучающихся, оказание им педагогической помощи;
­ защита прав и законных интересов обучающихся;



­ выявление И пресечение случаев вовлечения несовершеннолетних в
преступную или антиобщественную деятельность.
2.З Совет профилактики призван активно содействовать объединению
у силий педагогического коллектива колледжа, родительской общественности
по гIредупреждению противоправного поведения и безнадзорности
обучающихся, по активизации правового воспитания, оказанию
воспитательного воздействия на обучающихся ­ нарушителей и их
родителей, проведению коррекционной работы с неуспевающими,
пропускающими занятия без уважительной причины И нарушаюulими
требоь:rния Устава колледжа, а также правил внутреннего распорядка
обучающимися.

3. Состав Сове,га профилактики, права и обязанности чJIенов
Совета профилактики

3.1 В СОсТаВ Совета профилактики входят: заместитель директора по УВР,
заместитель директора по Ур, заместитель директора по Упр, заместитель
ДИРеКТОРа ПО УМР, педагог­организатор ОБЖ, руководитель физвоспитания,
заведующий отделением, педагог­психолог, социальный педагог,
преподаватели, кураторы учебных групп. Также в его состав (по
СОГЛасованию) входят представители субъектов профилактики (сотрулники
ОП, КДН и ЗП), а также председатель совета родителей обучающихся,
председатель Совета обучаюrrдихся колJIе/Iжа,
3.2 Каждый член Совета профилактики имеет право участвовать в свобо/lttом
и деловом обсуждении вопросов, входящих в повестку дня. Возражения,
несогласия а принятым решением по желанию члена Совета заносятся в

гIротокол. Каждый член Совета профилактики вправе вносить свои
предложения по совершенствованию работы, повестке заседания. Члены
Совета профилактики равны в своих правах.
3.3 Члены Совета профилактики обязаны регулярно посещать все заседания
Совета, принимать активное участие в его работе, выполнять поручения
Совета.

4. Организация работы Совета профилактики

4.1, Численный и поименный состав Совета профилактики утверждается
гIриказом директора колледжа на каждый учебный го/l.

4,2 Заместитель директора по УВР: планирует и организует работу Совета;
согласно утвержденному плану, или же по сложившейся обстановке
определяет повестку дня, место и время проведения заседания Совета;
подпиgывает протоколы заседаний.
4.З Секретарь Совета: составляет проект повестки дня заседания Совета,
оповещает членов Совета и приглашенных о дате и времени начала
заседаний; организует подготовку необходимых матери€Lлов к заседаниям

Совета; оформляет протоколы засед аний.



4,4 Куратор учебной группы: приглашает на заседание Совета профилактики
обучаrоЩихся И их закоНных представителей через доведение информации по
телефону или в письменном
краткую характеристику с
информацию о проделанной
обучающихся по вопросу
внутриколледжного учета.

виде с обязательной обратной связью; готовит
указанием проблем (в учебе и поведении) и

работе; готовит документы (представление) на
постановки или снятия обучающихся с

4.5члены Совета: присутствуют на заседаниях Совета; вносят Предложения
по порядку обсуждения вопросов и tIринятию решений.4.6решение Совета гrрофилактики поппедrпа оформляется в
протоколе.
4.7Засэдания Совета профилактики проводятся каждый последний вторник
месяца в соответствии с регламентом работы колледжа.
4.8план работы Совета профилактики составляется на учебный год и
утверждается директором колледжа. в течение учебного года по мере
необходимости в план вносятся коррективы.
4.9 На заседания Совета профилактики приглашаются обучающиеся,
пропускающие занятия без уважительной причины, неуспевающие,
употребляющие спиртосодержащие напитки, наркосодержащие вещества,
допускающие нарушения правил внутреннего распорядка, правил
проживания в общежитии и общественного порядка.
4.10 IdесоверШеннолетние обучающиеся в отсутствии родителей или их
законных представителей на Совет профилактики не допускаются.
4.1I В случае неявки обучающегося и законных представителей
несовершеннолетнего обучающегося без уважительной причины Совет
профилактики имеет право рассмотреть вопрос в их отсутствие и выйти с
предлоЖениеМ к администрации колледжа о н€lJIожении дисциплинарного
взыскания, вплоть до отчисления, обучающегося из колледжа, постановки на
внутриколледжный учет.
4.|2 Совет профилактики имеет право направить матери€}лы в отношении
несовершеннолетнего обучающегося для рассмотрения на заседание
комисGии по делам несовершеннолетних, ходатайствовать о лостановке на
учет В одн, ставить перед соответствующими органами вопрос о
привлечении к ответственности родителей в случае невыполнения ими
ДОЛЖНОГО ВОсПитания и контроля за своими несовершеннолетними детьми. []
отношении совершеннолетних обучающихся Совет профилактики может
выйти предложением о рассмотрении вопроса на заседании педагогического
совета.
4.1з Решение Совета профилактики принимается коллегиально всеми его
членами.
4.14 !окументация Совета профилактики:
­ lrрик;з о создании Совета профилактики;
­ Положение о Совете профилактики;
­ ГIлан работы Совета профилактики;

­ протоколы заседаний Совета профилактики.



4.15 Протокол Совета профилактики ведет секретарь Совета. В каждомпротоколе ук€вывается его номер, дата заседания, Фио приглашенныхобучающихся, принятое решение по каждому обучающемуся. [Iротоколынумеруются с начаJIа каждого учебного года.

5. Солержание работы Совета профилактики

5,1 На заседаниях Совета гrрофилактики обсуждаются воrIросы:­ состояние восIIитатеJIьIIой и профилактической рабогы, наIIравJIеltllой нАrIредуп реждение правонарушений сРеди обу ч ающ ихс я колJlе/]жа;
­ персональные дела обучающихся групгIы (риска);
­ обучающихся, Не выполняющих Устав коJIJIеджа, имеющихнеудовлетворительные оценки по учебным дисциплинам;­ информация и отчеты кураторов групп о профилак,гической рабо.ге собучающимисЯ закрепленныХ групп' о выIIоJiнении рекомеIl/tаr(иЙ и,гребован ий Совета профи­llактики 

;

­ взаимодействия колледжа с другими субъект.ами llрофиJlакl.ики;
­ВОВЛеЧеНИе ОбУЧаЮЩИхся во вtrеучебную lIея.геJIьIiосl.ь (tlocetlIcttl.tc
кружков, секций, участие в различных мероприятиях).
5.2 Совет профилактики: ­'­/'

­ оказывает необходимую консуJIьтационную помощь по правоI]ым воIIросамобучаюrrlимся, их закоНным представи,геJIям, Ilе/lагоI,ам, кура,горам учебrtыхгрупп;
­ осуществляет работу по выявлению и посl,ановке на rrрофи.ltакт.ический
учет трудновоспитуемых и находящихся в сложном социально­опасном
положении обучающихся, семей, находящихся в социально­опасном
положении;
­ обеспечивает взаимодействие с органами и учрежден иями сис'емы
профилаКтикИ безнадзОрностИ и правоI'арушений HecoBepшeIIrIOJ]eTI] их :­ осуществляет rrрофилактику девиантного и асоI­lиаJIьIlоl.о I1оI]с/IеtIия
обучающихся, социаJIьная адалтация и реаби.,rит.ация обучаtоtttихся.
определенных в (груплу риска);
­ осуществляет деятельность по предупреждению и IIресечениrо
правонарушений, связанных с незаконным оборотом наркот,иков на
территории колJ]еджа;
­ ВНо,)ИТ' rrре/.tлоЖения на рассмотрение l]e/{coBel.a IIо усl.раIIсI{и}()причин и условий, способстtsующих совершению IIравонарушений
неуспеваемости обучающихся 

;

_ рассмаТриваеТ вопросЫ постаноВки на внутренний профилактический уче,гобучающ ихся, склонных к правонарушен иям;
­ осуществляет контроль над поведением обучающихся, состояшIих на
внутреннем профилактическом учете в коллеДЖе, одн, кдН и ЗГI;
­ организует индивидуальное консультирование обучающихся и их законных
представителей.
5.3 Совет профилактики имеет право:



­ прцменять меры дисциплинарного воздействия к обучающимся за
неиспOлнение или нарушение Устава колледжа, Правил внутреннего
распорядка, Правил проживания в общежитии и иных локальныхнормативных актов по вопросам организации и осуществлеtlия
образфвательной деятельности: ограничиться обсуждением в пределах своей
компеТенции;
­ направить письмо по месту работы родителей с ходатайством о Ilриняl,ии
мер воспитательного воздействия к данному родителю;
­ поставить или снять с внуl.риколледжного уче,га­ ходатайствовать переД кдН И зI1 о принятии мер
воздействия в установленном законом порядке в отношении
их родителей или лиц их заменяющих;
­ объявить замечание, выговор; ходатайствовать перед rrедагогическим
совето[и об отчислении;
­ вын]осить проблемные вопросы для обсуждения на педагогическом
совете с целью принятия управленческого решения;
­ходатhйствовать перед педагогическим советом, одн, клн и Зп о снятии с
внутрdннего профилактического учета обучающихся, исправивших свое
поведение;
5.4 Совет профилактики несет о,гветственность:
­ за выполнение плана работы;
­соответствие IIринят,ых решений законодатеJIьс.гву рФ
образования и защиты прав детей.

б.Организация внутреннего профилактического учета. Ще,гlи и
задачи внутреннего профилактического учетаб.l Внутренний профилактический учет (даrrее ­ учет) ведется с целью

создания объективных условий для улучшения качества профилактической
работы, усиления соци€lJIьной и правовой защиты обучаюu_цихся в коллелже;
для своевременного проведения индивидуальной профилактической
(коррекчионной) работы с обучающимися, находящимися в соllиаJIьно­
опасном положении,
6.2 ОСНОВаНИями для постановки на учет обучающихся являются
систематические нарушения (два и более нарушения в течение 2­х месяцев
обучения) Устава колледжа, Правил внутреннего распорядка обучающихся и
других нормативных локальных актов;
­ Длительные (систематические) пропуски учебных занятий в связи с
беспризорностью, безнадзорностью, склонностью к бродяжничесl.ву,
нежеланием обучаться, неофици€шьным трудоустройством и т.п;
­неуспеваемость обучающихся по учебным дисциплинам;
аНТиобi,i{ественное поведение (девиантное поведение, оценка которого не
подпадфет под квалификацию общественно опасного деяния,
предусмотренного уголовным законодательством) ;

­ Употфебление обучающимися психоактивных и токсических вец{естI],"J
спиртных напитков, курение;

общественного
обучаюrцихся и

облас,ги



­со ,шение обучающимся правонарушения, повлекшего за собой меры
истративного взыскания ;адми

­со шение обучающимся правоFIарушения /to
кото наступает чголовная
­п новка обучающегося на учет в К!Н и ЗП, ОДН;
­ цео, ократные проявления грубости по отношению к работникам и другим
об имся колледжа;

жительное отношение
этановка обучающегося на учет
актики на основании докладных

воспитателей общежития),

достижения возраста, с

ответственность;

к имуществу колледжа.
осуществляется решением Совета

преподавателей (кураторов у,rебных
анаJIизе учёта посещаемости,
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вн нних дел.
случае положительных результатов профилактической рабо,гы

щийся может быть снят с учета по ходатайству родителей, куратора

ых представителей.

учающимся, состоящим на внутреннем профилактическом учёте,

учеб группы. Принятое решение доводится до обучаюrцегося и его

мости, решения КДН и ЗП, информации управления министерства

мость, занятость обучающихся во второй половине дня, в каникуJIы.

димые мероприятия куратор учебной группы фиксирует в

оказ ается индивидуальная соци€Lтьно­педагогическая, психологическая
по в соответствии с планом индивидуально­профилактической работы.
Инди идуаJIьная профилактическая работа отноtllении
несо шеннолетних, их родителей или иных законных представителей
гIро в сроки, необходимые для оказания социаJIьной и иной помоtIlи
н шеннолетним, или до устранения причин и ус"тtовий,

твовавших безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или

щественным действиям несовершеннолетних, или наступления других
ьств, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

уратор учебной группы регулярно планирует и осуществJIяет

проф lактическую работу с обучающимися, поставленными на учёт:
лирует посещаемость учебных занятий, текущую и итоговую

спос
анти
обс
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успе
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так ж

Дне ике педагогического наблюдения группы. Обо всех негативных и

пози вных изменениях в поведении обучающихся, поставленных на учё'г, а

наиболее значимых их поступках куратор учебной группы оперативно

ин мирует соци€LIьного педагога колледжа. Итогом провеленной

проф тической работы, а также процедуры снятия с учета лолжен быть

союз едагогического коллектива, несовершеннолетнего и его родителей
(зак :.ых представителей), основанный на позитивных отношениях, а также

}кеJIа е каждого участника процесса не останавливаться на достигrIутом,

евать возникающие на их жизненном пути трудности, стави,гь передпрео

цели и добиваться их достижения целей.
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7. Порядок применения мер дисциплинарного воздействия к
обучающимся

циплина ­ обязательное для всех обучающихея подчинение правилам
Iия, определённым в соответствии с законом РФ <Об обраaоuurr"u,

колледжа, Правилами внутреннего распорядка обучающихся,
и проживания в общежитии и иными лок€lJIьными нормативными

нарушение (невыполнение) обучающимся обязанностей
актами, к ,"rу

рименяться меры дисциплинарного взыскания.

отренных выше перечисленными нормативными
могут
7.ЗЗа
прим
­заме
­вы
­отч ние из числа обучающихся колледжа.

tждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера
инарного взыскания. Повторное нарушение дисциплины

ося повОдом к взысканию (может ли он служить основанием дJ]я
ния избранной меры взыскания). обоснования избранной меры

иметь соответствующее документ€lJIьное подтверждение.
начальное право выбора вида дисциплинарноt..о взыскания

эжит куратору учебной группы В пределах предоставленных ему
ли действия обучающегося не являются тяжким нарушением или
ьства, при которых они совершены, делают причины проступка
ьными, взыскание может не применяться.
допускается применение мер дисциплинарноi.о взыскания к

обуч

шение дисциплинарного проступка к обучающемуся
следующие меры дисциплинарного

могут быr,ь
взыскания:

мся, имеющиМ не сня,гое В ycl,a}IoBJIeI"I}]oM поряi]lке
дисц инарное взыскание, счи,гаеl,ся системаl,ически м.7.5 п решении вопроса о применении дисциплинарного взыскания
уч я тяжесть совершенного обучающимся проступка,
обс ьства, при которых он совершён, предшествующее поведение
обуч гося, его отношение к учёбе, а также состав нарушения,
явивш

цимся во время их болезни, каникул, академического отпуска,
по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

7.8 дисциплинарного взыскания не применяются к обучаюшцимся с
ограни нными возможностями здоровья (с залержкой IIсихическоI.о
разви и различными формами умственной отсталости).


