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1. Общrrе поло}кения

и питания обучаюrrцлхся ПоО Белгородской области,
а Белгородской области от 24J22018 года Jrlb 505­пп;

ние разработано в целях социальной защиты обучающихся
аFIия сLIстемы организации питапия, эффективного,в, выделяемых на эти цели, и регламентирует порядок)щихся, а также вIJ.щочи им сухого пайка urura*, aорrr".о

учаrIх.
)ние определяет порядок организации и финансовогов Кол.ltедrке, права и обязанности участников процесса по

колледж)

29/2r.

утв.

й­";.1д;хБ
'}ctriIЁHbliiК*i{i!!уi;ffi:t

порядок осущсствления контроля за организацией питания



1,4, основными задачами организации питания обучающихся Колледжа являются:
1,4,1, обеспечение обучающихся горячим, здоровым питанием, соответствующим

возрастным физиологическим потребностям В пищевых веществах и энергии, принципам
рационaшьного и сбалансированного питания;

1,4,2, гарантированное качество, безопасность питания и пищевых
используемых в процессе приготовления блюд;

1,4,3, предупреЖдение (профилактика) среди обуrающихся инфекционньrх инеинфекционньIх заболеваний, связанньгх с факторов некачественного питания;
1,4,4, пропаганда принципов здорового и полноценного питания;
1,4.5. повышение эффективr{ости организации питания обуrающихся.
1,5, Организацию питания обrlающихся Колледж осуществляет с привлечением

организаций общественного питания (дапее ­ аутсорсинговые организации) на основании
договоров аренды, договоров оказания услуг (аутсорсинг).

2. основания, условия и порядок заключения договоров аренды, договоров
оказания услуг с аутсорсинговыми организациями

2,1' ,щля организации питания обгrающихся Колледж ежегодно не позднее lянваря очередного кarлендарного года заключает договоры аренды недвижимого
имущества (помещение столовой), Договоры окЕ}зания услуг по организации питания с
аутсорсинговыми организац иями.

заключение указанных договоров осуществляется Колледжем на основании
решений Наблюдательного совета Колледжа и с обязательным согласованием условийзаключения договоров с Министерством образования Белгородской области, а также с
Министерством земельных и имущественных отношений Белгородской области (для
договоров аренды недвижимого имущества).

2,2, ПрИ заключенИи договоров, укtванных в п. 2,1 настоящего Положения
Колледж руководствуется следующими нормативными правовыми акт€l^,lи :

­ Гражланским кодексом Российской Федерации (часть первая) от 30. l1.19g4J\ъ 51­
ФЗ (в частности, главы 9 кСделки>, 19 кПраво хозяйственного ведения, право
оперативНого управления)), 27 кПонятие и условие договор а>>, 28 кЗаключение договор31),
29 кРасторжение договоро);

­ Гражданским кодексом Российской Федерации (часть вторая) от 2б.0l ,1996]ф l4­
ФЗ (в частности, главы 34 <Аренда>>,З9 <Возмездное оказание услуг>);

­ ФедераЛьныЙ законоМ от 18.07.2011 годаJ\ъ 223­ФЗ <О закупКах товароВ, работ,
услуг отдельными видами юридических лиц);

­ Положением о предоставлении имущества, находящегося в государственной
собственности Белгородской области, по договорам аренды, безвозмездного пользования,
доверительного управления и иным договорttм, предусматривtlющим переход прав
владения И (или) пользовЕlния в отношении имуществq УТВ. Постановлением
Правительства Белгородской области от 25.08.2014 года J\Ъ 322­пп;

_ инымИ нормативНыми правовыми актами в зависимости от конкротньж условий
или обстоятельств предстоящего заключения договоров.

Продуктов,



3. Порядок взаимодействия Колледжа и аутсорсинговых организаций В ВOПРОСе

организации питания обучающихся

3.1. Порядок взаимодействия Колледжа и аутсорсиноговых организаций в

процессе организации питания обучающихся Колледжа в части их взаимнЬIх пРаВ,

обязанностей и отвотственности устанавливается условиями соответствующих договоров

аренды, договороВ оказаниЯ услуг по организации питания с учётом особенностеЙ,

установленных настоящим Положением.

3.2. ДутсорсинговаJI организация, с котороЙ Колледжем заключены ДОГОВОРЫ,

указанные в п. 2.1 настоящего Положения, организует питание обучающихся на основе

общегО меню, в соответСтвии С которыМ составляеТ ежедневное меню. Проекты общего и

ежедневного меню должны соответствовать требованиям действующих саниТаРнО­

эпидемиологических правил и норм, и предварительно согласовываются с руководством

Колледжа в порядке, определённом соглашением сторон.

З.З. ДутсорсинговiUI организация, указаннчш в п. з.2 настоящего ПоЛожения,

принимает на себя обязательство:

3.3.1. по закупке и правильному хранению пищевых продуктов и

продовольственного сырья, используемого в организации питания обуrающихся

Колледжа;

з.з.2. по безопасному И качественному питанию обуrающихся Колледжа в

соответствии с действующими законодательством и санитарно­эпидемиологическими

правилtlми и нормами;

з.3.3. по обеспечениЮ прохождения работникап{и организации, участвующими в

организации питания обучающихся Колледжа, предварительньш (при поступлении на

работу) и периодических медицинских осмотров с надлежащим образом оформленной

личной медицинской книжкой и допуском к работе в сфере общественного питания;

соблюдение работниками правил личной гигиены.

4. Организация питания обучающихся

4.1. Питание обуrающихся организуется на базе столовой Колледжа,

4.2. ОргаНизация питtшия обучающихся осуществляется штатными работниками

аутсорсинговой организrulий, указанной в л, 3 .2 настоящего Положения.

4.з. Режим питания обучающихся утверждается директором Колледжа и

ршмещается в доступном для ознакомления месте,

4.4. Отпуск горячего питания обуrающимся организовывается на переменах

продолжительностью не менее 20 минут в соответствии с расписанием учебных занятий,

4.5. Не допускается присутствие обучающихся В производственных помещениях

столовой.

4.6. Не рЕврешается привлекать обуlающихся к работам, связанным с

приготовлением пищи, чистке овощей, раздаче готовой пищи, резке хлеба, мытью посуды,

уборке производственных помещений.

4.7. Не допускается привлекать к приготовлению, позиционированию и раздаче

куJIинарньж изделий, проведению санитарной обработки и дезинфекчии оборулования,

посуды и инвентаря штатных работниtсов Колледжа,



5, Контроль за организаций питания обучающихся и деятельностьюаутсорсинговой организацией

5.1. В целях координации
заключения договоров, указанных
Колледжа из штатньж сотрудников
питания обl"rающихся Колледжа.

вопросов организации питания, своевременностью
в п. 2.1 настоящего Положения приказом директораколледжа назначается ответственный за организацию

5.2. Контроль за деятельностью аутсорсиноговой организац ией, указанной в п. З.2настоящего Положения осуществляется в следующих формах:5,2,1, проверка качества пищевых пРодуктов, продовольственIIого сьIрья, готовойкулинарЕОй продукции, соблЮдения рецептур и техЕологических 
режимов.Указанную в IIастоящем п

с о став бракеражн ой комис с," ;#;#;# ffi:L::ffi ;ffi ж"TНТ.lЖ;;
JJ:fiT.,rl"i"i"ЖЖ|;r;ЖLp"o","",I* колледжа:'**',"""пл сестру и

Бракеражнiц комиссия не реже одного рЕва в месяц:_ проверяет качество пищевых продуктов и приготовленIIых блюд, а также ихсоответствие установленному меню, указанному в п. 3.2 настоящего Положения;

оо.чr".u|iТIir;l#u"ДеНИеМ 
СаНИТаРНО­ЭПидемиологических 

требований в процессе

при обнаружении нарушений бракеражнаrI комиссия составляет акт и направляетегО в аутсорСиЕговуЮ организацию' указаннуЮ в п. З.2 настоящего Положения стребованием устранить вьUtвленные нарушения. отказ аутсорси}Iговой организации вустанении вьUIвленных нарушений либо неустанение их в ра.умный срок явJUIетсяоснованияМи Для расторжения договоров, укff}анньгх в п. 2.1 настоящего ПоложеЕия.5,2,2, плаIIовые финансово­хозяйствеЕIIые ревизии и проверки, организуемыеработниками планово­экоЕомического отдела Колледжа.
5,3, Вопросы организации питания обl"iающихся Колледжа рассматриваются:5.З. l. на адмиЕистративном совете;
5.З.2. на педагогическом совете;
5.3.З. на родительских собраниях в группах.

Раздел б. Финансовое обеспечение питания обучающихся
6,1, Обучающиеся по очной форме обучения за счет бюджетньтх ассигнований попрограммам подготовки специаJIистов среднего звена, ocHoBHbIM профессион€LпьнымобразовательныМ програ^4маI\{ подготовки квалифицированньD( рабочих, служащих и поосновным программам профессионtLпьного обучения обеспечиваотся бесплатнымодноразовым горячим питанием (обеды).
6,2, Горячее питание предусматривает наJIичие горячего первого и (или) второгоблюда, доведенных до кулинарной готовности, порционированньж и оформленных.6,3, Размер суточной стоимости питания определяется департаментом внутренней икадровой политики Белгородской области исходя из расчета доведенного финансированияобластного бюджета, численности обулаощихся по программам подготовки специitлистов



среднего зв(

кваJrифицирff|iЖ'Ё#lЖfiТ;l'J 
Р­ОВаТельным 

программам подготовки
обучения. ­"J T \Ч!r_(rrz\ и ItU ocIloBIIbrM прогР€tммtlМ профессионального

,о"*rrf;1­::;Ж;l"Ж;*ИВаЮТСЯ Питанием в дни посещения ими теоретических и
субботу обучающиеся обеспеJ#:;Т"Ж;J#*НЫХ, ПРаздничных, вьtходньж дней. в

6.5. в
!енежная ­",IiЖ]f,;:""o.'JУ", 

ВЫХодные и праздпичные дни пит
дни не выплачивается. ПИТаНия u ouo,"oyorp'oe время, 

""о#"].ТТrЖХ?;;:;
6.6. Экономия бюджетных средств Еа опла,]

;i"T;r#;:ll;JJ*,illo",u,",,й ooy"*"*,}#HЫ­#TTlrii.ii;жH
6.7. Обуrающиеся r. rr.,, 

увеличение суточного ptr}Mepa питания.
ют права получения денежной компенсац ии запитание за

пропущеЕные дни и oTкtr} от псирот). редлагаемого горячего питания (за исключением детей­
6,8, Обучающимся, участникам олимпиад, конкурсов, спортивных соревнований,

:ffJrK­::#J:Ж}" 
"*О#"О*а, 

продолжительностью более 5 часов, участие в
распорядительными актами, 

"rrо":;;:';"#.ru|.*."r"'ЦИПz'IЬНЫМИ 
или региональными

6.9. В Колледже издаетсl
УЧастия в мероприятиях и 

"urоu"J.;Тrr#ffТ::" 
О НаПРавлении обучающихся для

НаСТОЯЩеГО ПОЛОЖения с приложением поименног";;Ж']|Жr"Н:М 6,10 Раздела 6
б.l0. Раз

стоимости ar"rr"О 
денежных средств на сухоЙ паек рассчитывается исходя из дневнойlния на конкретный период обучения (за исключениколичествадней. 

, 
­ ­"J Lv!\ZL^ 

\J4 иUкJIючением 
детей­сирот) и

6.11. Набор пищевых продуктоВ, используемых при вьцаче ср(ого пайка;:#H"T::;;*­I;T#J#;,i";""H;;;" с действующими санитарно­
6.12. Обучающиеся по очной форме обуrения за счет бюджетньгх ассигновtlний попрограммап{ подготовки специ{lJIистоВ среднего звена, основныМ профессионiUIьнымобразовательным программам подготовки квалифицированньж 

рабочих, служаrцих и поосновныМ программам профеСсионаIIьнОго обучения, относящиеся к категории лиц сограничеЕными возможностями здоровья и (или) имеющие и}IваJIидность, в днипосещения ими теоретических и практических занятий в Колледже, за исключеЕием

жж,Ёl};о*;r]"­, вьжодньж дней, обеспечиваются бесплатных дв}хразовым
6.13. обучающиеся по оч

ассигнований ""';;;л,j:: 
ОлЧНО­ЗаОЧНОЙ фОРМе Обучения за счет бюджетньrх

профессион.шьным"х"uiЖL#Ж'Т:*;;Y";;i"ff"'#.*;:,Ё;"l*яx*
рабочих, служап(их и по основным прогрtlмма}r ;й;о*iil"о.о обучения,относящиеся к кат9гории лиц с ограниченЕыми ЕИМеЮЩие инваlrидность, в оr, .rо""ri;;j]):'::^j"'"ОЖЕОСТЯМИ ЗДОРОВья и (или)
Колледже, .u,.п.ili;;;;:::,::::*еНИЯ ИМИ ТеОРеТИЧеСКИХ И ПРаКТИческих занятий в
бесплатным 

^"*#::JI"#Т?ЖТJ,ТЫ'НЬЖ, 
Выходных дней, обеспечиваются

6.14, В период обучения с использованием дистанционньIх образовательныхтехнологий обучающимся по очной и очно­заочной форме Об1..rения за счет бюджетных



6,21, ПрИ прекращении образовательных отношений вдосрочноli из Колледжа по o.ro"urrr"­;^:,:]] _ulношениЙ 
в связи с отчислеЕием

лекабря 2 0 l 2 года лъ z z i ­Ь i":b?ЖT; ;:Жi"ffi:'жТ:Jff# 
; тнн*;:бесплатным

;l*ЖhНftЦfuрj{я"лg*,***#fi}н
:"Ж­'JffiЖ;жнж**"#ffi: прекращается со дня издания

6.22. fuя обеспечения Г

Цffi:}:ж*""­:;ililчъ;Ч#*}:*Т;;:,:ffi ";;fr .:;;J;:J*
обучения, представляют B r'*"."rJ'";""­: :::j­"**, 

програivмам профессионаJIьного

il##";жж**"ifffi:у;"#11:fr"::т"Jж;;;**l;*;
свидетельствующих об oб."or"""o 

возраста, содержащую рЬ*""."r", документов,
(единственrо.о роо"теля). 

tтельствах утраты (отсутствия) попечения родителей
6.2з. Лцца. потерявшие В период обучения обоих родителей или единственногородителя, представляют в Колледж копии следующr.rх докр{ентов:­ свидетельство (свидетельства) о.*"рrr rйо, (отца);_ решение суда о призIIани
­ спраВкУ о рождени,, ,";#HffJ;l3lH'#.lIPou 

оr,," ребенка внесены в
запись акта о рощдеIйи на основанIли зfuIвления матери.Копии Укцlанных ДокУN[енто" ;;;;;;^;;ior., .,о, н.шичии ор}Iгr.IнаJIов этихдокументов.

в случае оlсутствия оригинiшов укц}анны}

ЖxifffJ;'ffi :#:ж**"тffi *"*J;:#,#­1"iL1;,"",*,JiIl­"J
6,24, Прп обращеlrии за об"""ечением бесплатным питанием дети­сиро,гы и лица изих числа, обl^rаощllеся по очной форме oOyra*r"n ло осповным професOионtlльЕып.lОбРаЗОВаТеЛЬНЫМ ПРОГРаМIlfаМ И (или) по оЙоuпirnn прогрчtммам професоион.шъпого

i3iJi]JJ, 
^I;1?", 

;ННТ ;;:,"о 
обу­,lения обоих род",.,.й,п, 

"о"п.твенного6.25. при отсутствии, *;fl#: Ж;*::Ч?#;Ж ;#:t*Ж;Lоднорzцового горячего питания, отсуtствия или ЕедостаточIIости (техfiических и иных возможщостей либо по желаIо обучаlоrцегося детяп{rfiж;нl"*
"#;"*r::J'u'*ИМСЯ 

ЦО ОЧНОй О"о" "Оr;;" по осIlовнътм профессионitльныlt,
обУчения, п,й ;fi.iЖ# JJH }#;":жж*ж *t'H#**роДитеJUI, ежемесяЧно ВъIДаФтся Д9Еежнм коМпенсация В сооТВеТсТВии Р пормоli,утвер}q]еЕной департаN{е}Iто]\{ BHyTpeIIHel)i pt кадроворf полtлтики областира:}ницы стоимостIл полученнопо питания и пормой. 

rlUJrll,.иKI{ ооласти, либо в разцере
6,2б, Решrение об обесщеченrrи бесплатным питаниеп,, патдйчисла, обуTающихся по очной форме обучения ff':}"ffi:: "Jff;.ifrЪ:l#

образователЬныМ программам и (или) осIIов}Iым ':":"'j:::::)' :::.­ lобучения, лиц, гIотерявшIrх ч перIrод обу.tения ".JT1H};I, xi;Ж|;ffiilllроДиТеля' оформляется соответtтвуrоlцим 
распорядиr.по"",'nu ];;;;;";;r­", t l



7. ОбЯЗаНПОСТИ И Права участников обпазопя.гАrr
организ а ции 

""r"##;'#;;".ПРОЦесса 
в вопр о се

7,I. Колледж:
7.1.1, организует пос:

повышению

предметно^,.*о"""культуры;"frЖ,."­.?l#ЦЁ_J";ЖН";Ж­1:",*1'"н"i;
,.r.r.rоо"ожании 

учебных курсов) и внеучебпых меропр иятпй;
представи".*rБ*J#iil*#'"'u"ческУIо работу ; 'ooo"r.n"r" 

(законпыми
ПОСВЯЩенЕые вопросчnn oon, .r"' 

ПРОВОДИТ беСеДЫ, ЛеКТОРИИ И другие мероприятия,
ежедневного сбалансиро"чr"оr""u"ия 

в формировании здоровья человека, обеспечения

:;ffiJff",...Ж"" Тffiffi:"".?_:з;:,"}#1;Ч## JЁ;;j*:;T;
домашних условиях. 

,__6v o.lvy'бUl U оораза жизни, правильного питания в
7.2. Щиректор Колледжа:
7.2.1. несет ответственность за организацию

.."o."J,i.i;ff ;;;;:Iiffi }^1,.,.'",;",;;;ffi Ж;:"'#frЖу#,#;;""""
7.2.З. н

бракеражн", ­#:;; ПРИКЕВОМ ИЗ ЧИСЛа цтатных работников колледжа состав

,u"*u]i!;iЖffi;#'J"ffi;"нЁ.?""Jрган*ациипитанияобучающихсяна
учебньж группtlх. 

_ _,­Ачlvlд''UкUlо советов, родительских собраний в
7.3. отве,,, ".iiilililT"ffT*ffiЖ I"Жfr:"ЕговыNУКаЗаНЕЫМИ В п. З.2 настоящего положения 

"; ?#:::::'З" ОРГаНизациями,
обrrающихся; ^rvlrwлlgtlИЯ пО вопросаj\4 организации питания

7.з.2, предоставляеТ в планово­экономический отдел Колледжа спискиО бУЧаЮrЧИХ С 

ffi:;;:;Т'Ёr, fiа,#.т:' " 
J oo"ur". ацию пи*шия о бу.rающихся 

;

занятий; 
T,*l\r!I1wvl\\'Л tluсещаемостИ обучающимися 

учебных

7'3'4' коорДинирУет работУ в Колледже по формированию культуры питания;

ii.Z: ||:}Ж:fiЖ;;"J'"Г УДовлетвор.rrо.," качеством n".urr";
7,4.Родптели(законr",..,o" j.{}]ffi 

:."J#xi#]iпитаЕия.7.4.1. обяз

iЖr;х*т*;ЖШТЖ#;i"­;;"""?ЖrhТ:::KJilJ;1"#1lЖТ
отсутствия, .,"#1JН;:h""1rН;Т;:;,:::Ifr ;:ffih_l#"j;;;:производСтвеЕногО обучения, педагога­ОргаЕизатоРа об имеющихся у обучающегосяttллергических реакциях на продукты питания; 

vv имgt'щихся 
)

7.4.2, вправе вносить предлох(ения по улучшению организации питацияобучающихся, знакомиться с общим и ежедневr"rnnno."]
на организацию питаЕия обучающихся. 

ю, расчетами средств, вьцеляемых



8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента угверждения
директора Колледжа и действует до утверждения нового Положения.

8.2. Все изменения и дополнепия к настоящему Положению
утверждены прик€lзом директора Колледжа.


