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1. Общие положения

настоящее Положение определяет требования
обучающегося огАпоУ кБелгородский политехнический
колледж).

Портфолио обучающегося ­ это комплект документов, отзывов, работ,позволяющий обучаюЩемуся В €LIIьтернативной форме Предъявитьобразовательные и профессионаJIьные достижения, определить направJIенияпрофес сион€lJIьно ­ личностного самор€}зв ития.

.^,,"L?,Y]9"j"" _ ":r::_l".J учитывать результаты, достигнутыеобучающимся в разнообразных видах ";;;;;io.r",^".";#J;;
ПроФеg:иональной, творчески­преобразующей, дру."".
л^,,,,лll:r:a 

НаКОПления (сбора) портфолио ­ 1­­4 курс (лля обучающихся,

::#ТY::,,::::'.:a1' :? б*'_ основного общего образования), l курс
1лля frчl:т:*"r в колледже на базе полн"." ;;;;.;""#;;;;;;j ' I\JPU

л.л"ллIо­Y:j­..1]о"l"r. портфолио осуществляется обучающимся

::Y:^'jP::_:::'" 
На осноВании рекомендаций педагогов, кураторов

::*::r:::::,..,ТIЧ :реДсТавителей студенческого актива, мастеровпроизвРдственного обучения.
редъявление и защита портфолио может выступать в качестве

::Т':"л_ фо_оr", организации экзамена, зачета по учебной
изируют ,p.Oorun", nаниЮ и структуре портфолио, определяют критерии и гIоказатели
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портфолио, процедуры его предъявления и защиты, условия выбора
щимся данной формы, которые утверждаются на заседании отделения

до сведения обучающихся в нач€ше соответствующего семестра.
выпускникам колледжа предоставляется право предъявления

ио во время государственной итоговой аттестации, общественной
ции общих компетенций выпускников. общее руководство
остью педагогического и студенческого коллектива IIо
ванию портфолио осуществляют заместитель директора по учебнойзаведующие отделений. ответственность за информирование и
цию деятельности студентов по созданию портфолио на уровнеской группы возлагается на куратора и членов студенческого актива

2. Щельо задачи и функции портфолио
новнаЯ целЬ портфолИо ­ форМирование ценностных ориентаций,
i личностной позиции, готовности к сотрудничеству и саморазвитик)
предъявление' рефлексию И анzulиз образоваr.пiпоr" и
он€LIIьных достижений.

По ио позволяет решать следующие задачи:
отслеживание индивидуальных достижений стулента; динамики

профессион€шьно ­ значимых качеств, успешности освоения общих

активн
через
п

разви
и ионаJIьных компетенций на основе накопления и систематизации
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ентов, отзывов, работ, других свидетельств;
­ оценка эффективности саморазвития
l€шизованным Продуктам, свидетельствам

ион€Llтьной, проектной деятельности;
формирование и совершенствование

1. Примерная структура портфолио студента
Содержание портфолио определяется

ьно, с учетом выбранного вида портфолио:

учебной группы два раза в год (в
яет проверку оформления портфолио.

по результатам,
учебной и

учебной мотивации,

ст,удентом

собст ,:1,:"­":::_ :i::1­"" целеполагания, планиров ания и организации
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п l освоения образовательной программы;

функция формирования личной ответственности за резуJIьтатыпрофессиональной деятельности, профессионально ­ личнос.гного
ршенствования (автономизации обучающегося), мотивации и
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циидостижений и мотивации на профессион€lJIьную деятельность;поощрение активности и самостоятелъности,
ности для самореЕuIизац ии обучающихся;

навыков рефлексивной и оценочной деятельности студентов;
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эльных и профессион€Lтьных достижений студента, их динамики в
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ио документов;
ио отзывов;
ио работ;

­ комбиН рованное портфолио.

­ систел,i
рмлении портфолио должны соблюдаться следующие требования:
чность и регулярность ведения;

­ досто ность предъявляемых сведений;
ость и эстетичность оформления;
вость при ведении записей,

­ акку

Ку январе и июне месяце)
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а,

ие отделениями учитываЮт наJIичие портфолио прИ допуске к
lнной (итоговой) аттест ации.
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Нап еднем курсе обучения в соответствии с графиком учебного процесса
Io представляется на заседание выпускающей предметной цикловой

коми и являеТся осноВаниеМ к допуску к государствецной (итоговой)
и.
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Общая часть (фото; резюме (общие сведения о стуленте);
задачи портфолио, содержание портфолио).

ительная часть

­ спо вные достижения.

обра

х осуществляется В процессе текущей, промежуточной иlственной итоговой аттестации на основе соотнесения фактически

ения освоенных обучающимиQя компетенций в реальнойсиональной деятельности, который удостоверяет, что обучающ"йся
+цостаточные компетенции, требуемые для выполнения определенной
l;

­ резу аты творчески ­ преобразующей деятельности;
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ельном этапе образовательной программы, вычленение проблем,
ных причин их возникновения, определение перспектив
ион€Lтьногои личностного саморазв ития).

>учающийся имеет право вносить изменения в рекомендованную
ру портфолио с учетом выбранного вида портфолио и наиболее

пред ительных интересов и склонностей, наиболее ярко проявляющихся
ком нций.
IIо ио документов может содержать:

документы, подтверждающие участие обучающегося в

прое ; грамоты, похвальные листы за высокие учебные достижения;
сертификаты, грамоты, похвальные листы по результатам

иональной деятельности в рамках различных педагогической
и, участия конкурсных мероприятиях;

свидетельства о прохождении

ных олимпиадах, научно ­ практических конференциях, конкурсах,

щие готовность обучающегося к
курсовой подготовки,

реализации разнообразных
ион€lJIьной деятельности ;

х проектов, факультативов И студенческих объединения по

соре
меро тий на уровне ОУ, области и т.п.

ио отзывов может содержать:
письменные отзывы и характеристики педагогов колледжа,

, руководителей структурных подразделений, представителей

грамоты, похвальные листы за
ниях, организацию подготовки и

про
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подт
видо
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участие в спортивных
проведение спортивных

аДми ,рации колледжа, подтверждающие высокий уровень
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* писЬменные отзывЫ и харакТеристикИ руководите,llей разJIичнь]х
практики, представителей администрации rIредприятия, на котором

проходил производственную практику, аргументированно
ждающие высокий уровень освоения обучающимся

rсионаJIьных компетенциЙ, высокий уровенЬ развития значимых в
;сионально ­ значимых личностных качеств, письменный самоанаJ,Iиз;

отзывы и характеристики кураторов, замесl,ителя лиректора
­ воспиТательноЙ работе, руководителеЙ студенческих клубов,

нениЙ по интересам, студентов колледжа представиr.е­ltеЙ
сту ескогО актива, педагогов и руководителей учреждений
до ительного образования, подтверждающие высокую социальнук)
акт студента, позитивное отношение к различным видам
It

ОТЗЫВЫ И ХаРаКТеРИСТики руководителя физического воспитаI­iия,
вателеЙ физическоЙ культуры колледжа, организатора ОБIt,
ителей спортивных секций на базе колледжа и учреждений

ительного образования, подтверждающие высокие спортивные
д ния,

ортфолио работ может содержать:
тезисы выступлений на научно ­ гIрактических конференциях,

окладов;
кие, исследовательские, проектные работы студента,

визуаJIьные свидетельства, подтверждающие готовность студента
ествлению профессиональной деятельности (фото, видеоматериалы,
и т.п.),

tIро мы и планы профессионаJIьного самосовершенствования.
омбинированное портфолио может содержать материалы разных
окументы, отзывы, работы).

4. Презентация портфолио
об ийся презентует содержание портфолио на собрании студенческой

тельнои активности, мотивации студента на учебно­
деятельность, академических способностей и учебных

в присутствии экспертной группы. По усмотрению студентов группы
экспертов на презентацию портфолио могут быть приглашены
колледжа, руководители структурных подраздеltений,

работодат,е;rи ).
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род и обучающихся, референтные для студентов лица.
Презентация портфолио проводится не чаще

учебного года и может способствовать определению
<Студент года)).
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Во время презентации студент представляет портфолио,

тирует его содержание. Определяет наиболее яркие достижения и

п ы, цели, направления и механизмы самосовершенствования.
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низация экспертизы содержания и презентациипортфолио
обучающегося

ние гrортфолио и его презентацию оценивает экспертная
не менее трех человек, в состав которой могут входить

и внешние эксtIерты.
При оценке содержания и презентации портфолио экспертная

структуры и содержания портфолио;
способность студента адекватно
, компетенции;

умение определять ближайшие
ия самосовершенствования.

Результаты деятельности экспертной группы протоколируются
или старостами в книге гlрот,околов кураторских часов и

денческих групп.

оценивать собственные

и перспективные IlеJIи.
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1. Портфолио достижений

рофессиональная деятельность

дополнительное образование
вание курсоВ и получеНного докуМента (серТификат, удостоверения)

об участии в мероприятиях

Рабочая профессия
(если есть)

Место прохождения
практики

Место
проведения,

уровень
(всероссийский,

областной,
горолской,

Форма участия
(выступления, работа в
команде, презентации и

др.)

Резулы,ат
( грамота. серr,ифttка,г.
благодарносr ь и ,tp.)

Название
пробфссиона.пьных Оценка



у
м

мпиады по дисциплинам (по специальностям)
ый год, н€Lзвание дисциплины, результат)

достижения
ный год, вид соревнований, уровень (всероссийские, областные. t.ородские.
:дхt), вид спорта, результат)

деятельность
в СНО (клубы, кружки, исследовательские группы), темы исследований,

льтат)

общественной жизни: органах студенческого самоуправления, в
,ях: облаСтных' городскиХ, коллеllЖе, общежИтии И Др. (название

м , форма участия, выполняемое поручение и др.)

Конкурсы,
викторины,
соревнования

различной
направленнос
ти

,{i



интересы (сфера свободных интересово занятий (примеры, фотографии)

2. Портфолио документов
дипломы, грамоты, свидетельства, сертификаты, удостоверения,

атериfu.Iы и др.)

3. Порr,фолио работ
кие работы" исследовательские работ,ы. доклалы на научно­практических

конкурсах, рефераты, печатные работы и т.п.)

4. Портфолио отзывов
с мест практики, рекомендательные письма, благодарственIJые

отзывы о достижениях студента, резюме)


